SOMMATINO

COMUNE DI SOMMATINO QUALTH DELLAVITA
Citta delle Zolfare -

(Provincia di Caltanissetta)

H

Awiso di selezione per la formazione di una graduaria per I'assunzione di
muratori e carpentieri a tempo determinato

IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA

Visto il regolamento di organizzazione deghaife dei servizi approvato con deliberazione
N. 85 G.C. del 21/09/2006;

Vista la delibera di G.M. n. 95 del 10.12.2009 danquale da mandato al Responsabile
dell’Area Amministrativa — P.O. n. 1 alla predisjzosne delle graduatorie per 'assunzione di
muratori e carpentieri a tempo determinato ;

Vista la Determina n. 148/AA del 15.12.2009 comylemle € stata indetta la selezione per la
formazione della graduatoria per 'assunzione dratari e carpentieri ed approvato il relativo
bando;

Vista la nota prot. n. 2335 del 18.02.2011 conuale il Responsabile dell’Area Tecnica -
P.O. n. 3 comunica l'esito della prova pratica [seiselezione degli operai specializzati e
chiede di attivare le procedure di selezione passkinzione di altri tre figure specializzate
occorrenti per I'avvio dei cantieri;

Vista la L.R. n.15/04 art.49 comma 4°

Visto il Decreto Presidenziale dé&l4/05 che stabilisce i criteri per la formazione delle
graduatorie di merito nei concorsi per titoli di all’art. 49 della L.R. n. 15 del 5/11/2004;

RENDE NOTO

Che la L.R. n.6 del 14/05/2009 (legge finanziapegvede finanziamenti regionali per I'anno
2009 e 2010 di cantieri di lavoro.

Che pertanto occorre provvedere alla formaziorike dgaduatorie, per I'assunzione di n. 3
muratori e carpentieri a tempo determinato, ilrauinero verra determinato:

Al personale risultato vincitore del concorso viat&ibuito il trattamento economico di cui
alla Cat. “B” del vigente CCNL, l'indennita di corapo, la tredicesima mensilita, 'assegno
nucleo familiare ove spettante, nonché ogni altnmlamento previsto dal C.C.N.L.. | suddetti
emolumenti sono soggetti alle ritenute di legge.

Le modalita di partecipazione alla selezione sasoiglinate dal presente bando e, per quanto
non espressamente previsto, dalle norme vigentnateria di accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni.

Requisiti per 'ammissione
Per partecipare alla selezione gli aspiranti davogoossedere i seguenti requisiti:
» Assolvimento dell’obbligo scolastico;
* Qualifica di Muratore o certificato di qualificao attestazione di rapporto di lavoro di
almeno tre mesi continuativi con la qualifica rig$tia;
Cittadinanza Italiana;
Eta non inferiore agli anni 18;
Godimento dei diritti civili e politici;
Idoneita fisica all'impiego;
Non essere stati destituiti o dispensati da unablpea amministrazione o licenziati per
avere conseguito la nomina con frode;
* Non avere riportato condanne penali, in ordin@ @uali rimanga inibito I'accesso al
pubblico impiego;
» Essere in regola con le norme concernenti gliighbimilitari (soltanto per i candidati di



sesso maschile);
| suddetti requisiti dovranno essere posseduti @diia di scadenza del termine stabilito dal
bando per la presentazione della domanda di anonissil concorso.

Domanda di partecipazione— Modalita e termini

Gli aspiranti alla selezione dovranno presentimmanda di partecipazione, redatta in carta
semplice, secondo lo schema esemplificativo di alliallegato A), indirizzata al
Responsabile dell’Area Amministrativa del ComuneS@immatino a mezzo raccomandata
A.R., ovvero presentata direttamente all’'ufficioRtfiotocollo che vi apporra la data e I'ora di
ricevimento entro il termine perentorio di giorniigdici dalla data di pubblicazione dell’avviso
di selezione.

Sull'esterno della busta dovra essere riportataizione:” Domanda peselezione per la
formazione di una graduatoria per I'assunzionendratori a tempo determinatba data di
spedizione delle domande sara stabilita e compaiodak timbro a data dell'Ufficio Postale e
Comunale accettante.

Ove il termine scada in giorno festivo dovreemdersi prorogato automaticamente al giorno
feriale seguente. Non saranno prese in considerazi® domande inviate oltre il termine
suddetto o con mezzo diverso da quello sopra itmica

Nella domanda, redatta secondo lo schema ederaiiVio di cui all'allegato A), I'aspirante
dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita:

- le proprie generalita;

- il'luogo e la data di nascita;

- il titolo di studio posseduto e richiesto per I'amsgione, con l'indicazione della data di
conseguimento, dell'istituto che lo ha rilasciatia @otazione conseguita;

- il possesso della cittadinanza italiana;

- liscrizione nelle liste elettorali, indicando ielativo comune ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste mehesi

- di non avere riportato condanne penali. In caserafétivo il candidato dichiarera le
condanne riportate (anche se siano intervenuti stranicondono, indulto o perdono
giudiziario);

- di non avere procedimenti penali pendenti. In caffermativo il candidato dichiarera i
procedimenti pendenti;

- di non essere stato destituito o dispensato dgubhlica amministrazione o licenziato per
avere conseguito la nomina con frode. In caso rafiévo il candidato dichiarera le
eventuali cause di risoluzione di precedenti rappibimpiego;

- il possesso dell’idoneita fisica all'impiego;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- lindirizzo presso il quale devono essere invisgecbmunicazioni relative al concorso e
I'impegno di far conoscere le successive eventaiazioni dell’ |nd|r|zzo stesso.

- il consenso al trattamento dei dati personalieassdella legge675/96, per le procedure
del concorso

La domanda, pena l'esclusione, dovra essere sattasdall’aspirante e corredata da copia

fotostatica di valido documento di riconoscimeria firma non va autenticata.

Titoli valutabili
Dovra, altresi, allegare alla domanda la seguaficumentazione in carta libera o
autocertificare, secondo lo schema esemplificativeui all’allegato B), ai sensi del D.P.R n.
445/2000 artt. 46 e 47:
titolo di studio richiesto per 'ammissione al congo, che dovra contenere, pena la non
valutazione, la votazione conseguita;
- titoli di studio, professionali e di servizio ritetn utili per la valutazione ai fini della
formazione della graduatoria, sulla base dellecemipni riportate nel bando;
- titolo che da diritto eventualmente a precedenpeeterenza ai fini della nomina;
- Elenco dei documenti e dei titoli prodotti, datadirmato dal concorrente (nel caso di
presentazione di documenti e titoli).
Qualora il candidato si avvalga di dichiarazionstiotiva di atto di notorieta la stessa dovra
consentire una chiara identificazione del servigso e della posizione funzionale rivestita o
del titolo scientifico o del documento, pena la rafutazione;
Non si procedera all'assegnazione di alcun punteggititoli che non consentiranno una



valutazione certa o non abbiano i requisiti richidal presente bando e dalle norme attinenti la
materia.
La mancata valutazione di un titolo sara moéivaverbalizzata.

Prova di idoneita

| candidati inseriti in graduatoria, fino allancorrenza dei posti messi a concorso, aumentati
del 50%, sono sottoposti a prova di idoneita, ddepdi una commissione formata da tre
componenti in possesso dei titoli e delle qualdigirofessionali occorrenti in relazione alle
materie oggetto delle prove, nominata dal Sindaco.

La prova selettiva consiste nella sperimentazienorativa diretta a dimostrare la capacita e
'idoneita del candidato ad espletare con suffi@erperizia le mansioni del profilo
professionale di muratore. Indice di riscontro a@gifova: esecuzione corretta della prova nel
tempo massimo stabilito dalla commissione.

Graduatoria

La valutazione dei titoli viene effettuata dall’Ressabile dell’Area Amministrativa;
La graduatoria del concorso sara formulata eppto i criteri previsti dal Decreto
Presidenziale del 5/4/2005 e dalla L.R1®art. 49 comma 4;
A parita di punteggio avra precedenza il corexte di piu giovane eta;
| requisiti richiesti nel presente bando dovransseee posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande diepgrazione al concorso.
Gli atti a conclusione dei lavori, verranno sottsgpall’approvazione della Giunta Comunale.

Esclusione dalla selezione

Comporteranno esclusione dal concorso in quaomaregolarizzabili:
- Il difetto dei requisiti richiesti;
- L’'omissione o lincompletezza delle generalita dlaedichiarazioni richieste dal bando di
CONCOrso;
- I mancato rispetto dei termini di spedizione deltananda;
- La generica dichiarazione di essere in posses&atdi requisiti previsti dal bando di concorso.

Nomina dei vincitori

Nel momento in cui verranno avviati i cantierial’oro, I’Amministrazione procedera alla nomina
per 'assunzione seguendo I'ordine della graduatori
Il concorrente nominato per I'assunzione sara @tgijt con lettera di nomina, a presentare nel
termine assegnato i documenti comprovanti il passei requisiti generali e speciali richiesti dal
presente bando e i titoli che concorrono alla farim@e della graduatoria.

L’assegnazione al cantiere avverra su sceltaateorrenti in ordine di graduatoria.

All'assunzione si procedera previa stipula del contratto individuale di lavora, tempo
determinato, con le modalita e procedure previstevijente C.C.N.L. del comparto Regioni ed
Autonomie Locali.

Tutte le informazioni e i dati personali delpasnte al concorso verranno utilizzati al sologro
dell ‘espletamento delle operazioni concorsuali.

Per quanto non espressamente contemplato danpeesvviso saranno applicate le norme vigenti
in materia. Per eventuali informazioni gli aspirapbtranno rivolgersi all’Ufficio Tecnico—
Comune di Sommatino — Piazza Vittoria, 2 — teRDB88237.

Il Responsabile dell’Areanf.va
Rag. Diego Morello



Allegalo A)

Al Responsabile della P.O. n. 1
Area Amministrativa

del Comune @OMMATINO

[l/la sottoscritto

nat a il
residente a in via
tel. Chiede di partecipare alla selezione per la formazidne

una graduatoria per I'assunzione di muratori e@eatieri a tempo determinatdi cui al bando

pubblicato in data

A tal fine, ai sensi dell'ari. 46 del D.P.R. 28/2@00 n.445, e consapevole che le dichiarazioni

mendaci sono punite ai sensi del Codice Penalieeldggi speciali in materia, dichiara:

1) di essere nato a Prov. ( ) il

2) di essere residente in (Prov. ) in via

3) di essere cittadino italiano;

4) di essere iscritto nelle liste elettorali deln@me di (ovvero di non

essere iscritto nelle liste elettorali per il segeemotivo

5) di non avere mai riportato condanne penali, hawre carichi penali pendenti (ovvero

specificare eventuali condanne o carichi penaldpeti:

6) di essere in possesso del seguente titolo dicstu ,conseguito

presso in data con voti

7) di essere in possesso dell'idoneita fisicaralpiego;

8) di avere la seguente posizione militare

9) di essere in possesso del seguente attelstaualifica rilasciato da

in data

10) di non essere stato dispensato dall'iggpgresso una pubblica amministrazione e di non
essere stato dichiarato decadutotdaiatpiego pubblico per aver conseguito I'impiego
mediante la produzione di documensifa viziati da invalidita insanabile

11) di eleggere il proprio domicilio agli effetteticoncorso in

via , telefono riservandosi

di comunicare ogni eventuale variazioneadsiésso.
ll/la sottoscritto esprime il proprio consenso ratfié i dati personali possano essere trattati, nel
rispetto della Legge 75/96, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Data

Firma



Allegato B)
DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA PER LA PARTECIPAZIO NE ALLA

SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE
DI MURATORI A TEMPO DETERMINATO

Il sottoscritto nato/a a il

recapito

Ai sensi del DPR 28 Dicembre 2000 n. 445, consdpestee le dichiarazioni mendaci sono punite

ai sensi del codice penale e delle leggi spematateria, dichiara di essere in possesso, aladiat

pubblicazione del presente bando sulla Gazzettaibl&# della Regione Siciliana, dei seguenti titol
valutabili ai sensi del Decreto Presidenziale RegiSiciliana del 5/4/2005 e della L.R15/2004

art. 49 comma 4:

TITOLI DI STUDIO

A/l Titolo di studio richiesto per 'ammissione (sp&fe tipo diploma, denominazione Istituto,

anno scolastico e votazione conseguita)

TITOLI PROFESSIONALI

B/l Corsi con attestazione di superamento di esanli bnganizzati da Enti dello Stato o della
Regione o legalmente riconosciuti, dalla duratainferiore ai 3 mesi (specificare descrizione del
corso, denominazione Ente, durata in mesi e dgramento esami finali), attinenti i compiti
propri del posto da

ricoprire,

SERVIZI PRESTATI C/O ENTI PUBBLICI
C/1 Servizi prestati in qualifica professionale imméediaente inferiore al posto messo a concorso

(specificare I'Ente, profilo professionale e quahfrivestita e periodo di servizio)

C/2 Servizi prestati in qualifica professionale cquaadente o superiore al posto messo a concorso
(specificare I'Ente, profilo professionale e quahfrivestita e periodo di servizio);

Data

Firma



