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MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Cognome e Nome
indirizzo

Telefono

Fax

E-mal

Nazionalits

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Dale (da - a)

» Nome dell'azienda e citté

= Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

¢ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Dale (dal - 8l 0 attualmente se sl

tratta del proprio impiego corrente)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

« Principali studi / abilita professionalt
oggetto deflo studio

« Qualifica o certificato consequits

@

« Eventuall fivelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA £ COMPETENZE

PERSONALI
Maturate nel corso delfa vita e defle propria
nza lavorafiva, anche se aon
suppottata da altestali o da cerificali

ufficiall,

MADRELINGUA

[BRUNETTO CATENO )
[ SOMMATINO (CL) ITALIA |

brunetto.cateno@comune sommatino.cl.it

4

TALIANA

[ Glorno, mese, anno 28/08/1961 ]

{ DAL 13.12.1888 ~ DIPENDENTE DEL COMUNE Di SGMM”’ 0]

COMUNE DI SOMMATINO (CL) - PIAZZA VITTORIA N. 5 -9301 ?%.’?M TIND
ENTI PUBBLICI LOCALI

TEMPO PIENO - INDETERMINATO

RESPONSABILE AREA AFFAR] GENERALIP.ON. 1 - DAL 01.11.2015

DA ULTMO CON DET.SND. N. 15 DEL 02.08.2021 SNO AL 31.08.2021

[ LAUREA IN GIURISPRUDENZA CONSEGUUITA PRESSO UNIVERSITA DI PALERMO A.A. 1989

[ ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AVWOCATO |
[ AVWOCATO)
[ITALIANO |


CEDSIA
Rectangle
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« Capacita di letfura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressions orale

CAPACITAE COMPETENZE
RELAZIONALY

éﬁﬂ:rw i é;wde}n?d fa proprig propensions
port! interpersonall, sopratiutto per
«é @ fickiedono i lavoro in leem o
con fa clientela o partner
sziendal

PATENTE O PATENT]

ULTERIOR! INFORMAZION)

ALLEGATI

3 £ o
AUTORIZZO AL T

R ——
DALLA LEGGES
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[OTTIME CAPACITA REJ«.
PERCORSO LAVORATIVO
PROFESSIONALE IN i«?vz

LI, E COMUNICATIVE, ACQUISITE DURANTE i
’ESS’Q COMUNE DI SOMMATINO ED ATTIVITA’ LIBERO
O LEGALE.

N ZZATIVE £ COORDINAMENT! DURANTE
E SVOL ”\CC iL Q%}C}i(} 5?; RESPONSABILE DI STAFF,
NE DI SOMMATING ED A

”ﬁ-ﬁ\zﬁ? !“’f’"\\f, "“‘f‘

ENZE INFORMATI
SCFTWARE WO %i‘; EXCEL ETC...

CATEGORIA B (AUTO-MCTO)

. s s . . “ . . . - - 3 ¥ ape
{ Inserire qui ogni altra informazione pertinente o indicazioni aggiuntive utili a supporte defla
propria candidatura quali referenze passioni che si vogliono comunicare |

[ Se presenti elencare qui gli allegali inviati. ]
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